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D.C.M. N° 70-2025

OBJET DE LA DELIBERATION : SERVICE PERISCOLAIRE — CREATION DUN EMPLOT
PERMANENT A TEMPS NON COMPLET D'ADJOINT D’ANIMATION TERRITORIAL

L'an deux mille vingt-cing, le vingt-cing novembre & dix-hult heures trants, le Conseil Municipal diiment
convoqué, s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de Mme Angélique EULOGE, Malre.

PRESENTS :-Angéliqire EULOGE; Jean-Luc DELSARTE, Phliippe IZOARD, Genevidgve FONTIN, Gllles ESCLANGON, Julie
HEYRIES, Frangols NICOLA, Jean-Marle DELACROIX, Cécite MARTINEAL

ABSENTS EXCUSES : Sylvié BLANC a donné pouvolr & Jean-Luc DELSARTE, Jean-Frangols MICHEL, Nicolas MAUREL,

Marc DUSSAILLANT.
ABSENTS : Gérard MICHEL, Thierry MOULLET

Frangols NICOLA a &t désigné en qualité e secrétalre de séance.
La quorum étant atteint, le Consell Municipal de SALIGNAC, peut délibérer,

L'assemblée délibérante du Conseil Munlcipal,

~ - Mu le Code Général de la Fonction Publique, notamment: son article 1.332-8-3°,

. Sur le rapport de Mme le Maire et aprés en avoir délibéré, & I'unanimité :

PECIDE

.« . .lLa .création &. compter du 1% décembre 2025 d'un emplol permanent au service périscolaire
.o {garderie/restaurant_scolalre) qui_sera ouvert aux grades dadjoint d'animation territorial, d'adjoint
. danimation principal de 2%™ classe et d'adjoint canimation principal de 1% classe relevant de Ia
~ catégorie hidrarchique C & temps non-complet & ralson de 20 heures hebdomadalres et la modification du

tableau des emplois (voir annexe).

Cet emplol sera oocupé par un fonctionnaire ou dventuellement par un agent contractuel raciuté par voig
de contrat & durée déterminde pour une durée de maximum 3 ans dans les cas énumérés & 'article L332-
8 du Code Général de la fonction publique, compte tenu de Iincertitude lide aux effectifs d'enfants
accuelllis & la cantine scolaire et 4 la garderie périscolaire,

Le contrat sera renouvelable par reconduction expresse. La durée totale des contrats ne pourra excéder 6
ans. A lssue de cette pérfode maximale de 6 ans, le contrat de Fagent sera recondult pour une durée
indéterminde,

L'agent devra justifier d'une expérience dans l'encadrement d'enfants en accueil périscolaire ou dans des
structures similalres, avolr le sens de Forganisation et gestion du temps, &tre capable e gérer plusieurs
thches simultanément, en respectant les plannings et les Impératifs 1iés 3 l'accuel! des enfants et aux
activités proposées.

Sa rémunération sera calculée, compte tenu de la nature des fonctions 3 exercer assimilées 3 un emploi
de catégorle C, par référence a la grille indiclaire du grade équivalent.

Le recrutement de l'agent coniractuel sera prononcé & Fissue d'une procédure prévue par les décrets
n°2019-1414 du 19 décembre 2019 et n°88-145 du 15 février 1988, cedl afin de garantir 'égal accds aux
emplois publics,

Les crédits correspondants sont: Inscrits au buclget, T
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Le Maire,

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- informe que la présente délibération peut faire I'objet d‘un recours contentieux devant le Tribunal
Administratif de Marseille (par voie postale au 31 rue Jean-Francois Leca 13235 Marseille Cedex2 ou par
voie dématérialisée via I'application « Télérecours citoyens » sur le site www.telerecours.fr) dans un délai
de 2 mois a compter de sa notification, sa réception par le représentant de 'Etat et sa publication.

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.

Le secrétaire de séance, Le Maire,
M. Francois NICOLA

N/




ANNEXE A LA DCM N° 70-2025
TABLEAU DES EMPLOIS AU 15 DECEMBRE 2025

A ~ Filiére Adminlstrative
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halle f —— Possibllité de
. @ et date ourvolr par un
Service emplojs | Grades aréation D.H.T. gon titulaI:re
al't-3"3
Secrétariat Agent de Adjoint 47/2022 du
bureau et | Administratir 27/09/2022 35h QuI
accueli Territorlal
principal 28me
¢lasse
Secrétariat Secrétaire | - Adjoint U1
Général de | Administratif 35h Motlf : Ark L.332-
Mairte principal 28me | 38/9024 dy g7¢
classe 12/08/2024 Réraundration i
- Adjolnt, : maximum de IM
Adminlstratif 425 ot 478
princlpal 14 Nivaau exigé :
dassa Bac+2 ou
- Rédacteur expérlenca
- Attachd
B — Filiére Technigue
T L;biléﬁ NDEM et Possibilité de
N ‘Libellé - °DCM et date ‘Pourveir par un
Service . . . 1 @mplois | Grades création D.H.T. non tItuIaI;re
art, 3-3
Technique Adjoint Adjoint 36/2018 du
Technigue Technique | 25/06/2018 17.5h our
= Terrltarial /35
Technlque - [ Adjoint Adjolnt 04/2022 dy
Technique | Technique 2110372022 35h QuI
Territorlal |
Malrie/Eoole/restatirant “Adjolnt Adjoint 06/2021 dy -
scolafra - - Technique Technique 30/03/2021 24h/35 QUI
- I ._ Territorlal annualisée
Gardetle/Restaurant Adjoint; Adjoint 70/2025 du 19,5h/35h
scolalre o Technlgue Technlgua | 2571172025 ' lisge | QUI
Tertorial annueliséa
AT P [T — — h_—_"“h—‘——J
C — Filiére Anlmation
T T l_il:llé - RDGCH ok d Possibllité de
bel *DCM ot date pourvoir par un
Service emplois | Grades création D.H.T. non titulalzre art.3-
3
GarderlefRestaurant Agent Adjoint 23/2023 duy
scolalre d'animatlon | d'animation 06/04/2023 21h/35h our
Territorial annualiséa
Garderia/Restaurant Agent Adjoint 71/2025 du
scolaire d'animation | danimation 25/11/2025 20h/35h QuI
Tertltorial annuallsée
L N




